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ESTATUTO DO SINDICATO DOS OFICIAIS DE JUSTICA
AVALIADORES DO ESTADO DO AMAZONAS - SINDOJUS-AM

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO - FUNDAGAO - SEDE - BASE TERRITORIAL - CATEGORIA - DURACAO
E FINS

Art. 12 - O SINDICATO DOS OFICIAIS DE JUSTICA AVALIADORES DO ESTADO DO
AMAZONAS — SINDOJUS — AM, fundado em 16 de junho de 2014, com sede e foro em
Manaus- AM, Rua Francisco José Furtado, n? 07, Bairro S3o Francisco, CEP 69079-200, é
uma entidade sindical e representativa da categoria profissional dos Oficiais de Justica
Avaliadores do Estado do Amazonas, compreendendo os Municipios de Alvarées,
Amatura, Anama, Anori, Apui, Atalaia do Norte, Autazes, Barcelos, Barreirinha Benjamin
Constant, Beruri, Boa Vista do Ramos, Boca do Acre, Borba, Caapiranga, Canutama,
Carauari, Careiro, Careiro da Vérzea, Coari, Codajas, Eirunepe, Envira, Fonte Boa, Guajarj,
Humaita, Ipixuna, Iranduba, Itacoatiara, Itamarati, Itapiranga, Japura, Jurua, Jutai, Labrea,
Manacapuru, Manaquiri, Manaus, Manicoré, Mara3, Maués, Nhamunda, Nova Olinda do
Norte, Novo Airdo, Novo Aripuan3, Parintins, Pauini, Presidente Figueiredo, Rio Preto da
Eva, Santa Isabel do Rio Negro, Santo Anténio do Ica, Sdo Gabriel da Cachoeira, Sao Paulo
de Olivenga, Sdo Sebastido do Uatum3, Silves, Tabatinga, Tapaua, Tefé, Tonantins, Uarini,
Urucara, Urucurituba que tem duragio ilimitada, com nimero ilimitado de filiados e sem
fins lucrativos e/ou econdmicos, nem distribuicdo de bens, lucros ou valores a seus
filiados ou terceiros, regendo-se pelas disposicbes deste Estatuto e pela Legislacdo
vigente.

Art. 22 O SINDOJUS-AM tem personalidade juridica distinta da de seus filiados, que ndo
respondem ativa, passiva, subsididria, ou solidariamente por obrigacbes por eles
assumidas e € representado ativa e passivamente, em Juizo ou fora dele, por seu
Presidente, Vice-Presidente e/ou Diretores, que podem constituir mandatarios
conjuntamente.

Art. 32 Objetivos do SINDOJUS-AM

| = representar seus filiados e categoria nas relagbes funcionais e nas reivindicacdes
salariais perante os poderes constituidos;

Il — dar assisténcia integral e juridica aos seus filiados e aos iIntegrantes da categoria nas
questoes que envolvam seus interesses juridicos, administrativos, funcionais, individuais
ou coletivos;

Il = promover movimentos reivindicatérios para conquistar a plena valorizacdo da
categoria em todos os seus aspectos, inclusive os de natureza salarial e os relativos i
condigbes de trabalho e democraticos sociais;

IV - lutar pelo aperfeicoamento permanente de seus filiados e dos integrantes da
Categoria, podendo para tanto, instituir cursos de aperfeicoamento e extens3do
universitaria;
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V — representar seus filiados perante qualquer pessoa fisica ou juridica, publica ou
privada, nas questoes concernentes a sua condi¢do de servidor publico integrante da
Categoria,

V| — colaborar com as demais entidades representativas e prestigia-las;

VIl — estabelecer intercdmbio com as demais organizagdes sindicais do funcionalismo
publico nos ambitos municipais, estaduais e federais;

VIl — promover discussao de questdes de carater social, cultural, politico e econdmico de
interesse da Categoria;

IX — contribuir para o aperfeicoamento das relacdes dos servidores publicos com a
administracdo publica principalmente daquelas que dizem respeito aos servidores desta
categoria,

X — participar de negociagdes coletivas visando defender os interesses da categoria;

X| — instaurar dissidio coletivo perante O Judiciario, nos casos pertinentes;

X|| — colaborar direta ou indiretamente para O desenvolvimento social, desportivo e
cultural através da criagdo, instalagao, participagao e manutencdo de locais para lazer e
estudos de seus filiados;

X|I| — instituir cooperativa de crédito e consumo ou outras, voltadas para oS interesses da
categoria, quando entender necessario;

X|V — impetrar todo e qualquer procedimento judicial inclusive mandado de seguranga
coletivo ou individual, “habeas corpus”, “habeas data” e mandado de injungao, para
atender direitos da categoria profissional representada inclusive como substituto
processual e com fundamento no artigo 89, lll, CF 88 (Constituigdo Federal de 1988);

XV — lutar pela aplicagdo e respeito 3s normas que estabelecem direitos e prerrogativas
dos seus filiados;

xV| — exercer o livre direito de organizagao de seus filiados para manter conversagoes e
negociagoes junto aos representantes do povo, Nno Poder Legislativo, Executivo e
Judiciario;

¥VIl — Defender os Oficiais de Justica perante O Egrégio Tribunal de Justica do Estado do
Amazonas e buscar atribuicdes, garantia de prerrogativas, direitos, melhorias salariais,
melhores condicdes de trabalho e dignidade da pessoa humana;

XVIIl - participar de Congressos € Reunides Internacionais, Nacionais, Estaduais e
Municipais de interesse da Categoria.

CAP{TULO Il
Da organizagao

Secgao |
Disposicoes Gerais

Art. 42 S30 6rgdos do SINDOJUS-AM;
| — Assembleia Geral;

|| - Diretoria Executiva,

Il = Conselho Fiscal;

§12 Na forma da lei, o Presidente, o Vice-Presidente, Diretor Juridico, Diretor
Administrativo e Financeiro e Diretor de Formacao Sindical e Comunicacdo e Diretor de
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Politicas do Interior, terdo garantida sua liberacdo para o exercicio do mandato sem
prejuizo da remuneracgio e dos demais direitos e vantagens do cargo.

§2° Os Diretores do SINDOJUS-AM, poderdo participar inclusive da Direcdo de outras
Entidades de Classe.

§32 Nenhum cargo ou atribuicdo referente a gestdo do SINDOJUS-AM sera remunerado,
exceto quando houver perda de remuneragao ou vantagem.

Secao |l
Da Assembleia Geral

Art. 52 A Assembleia Geral, orgdo soberano da estrutura organizacional do SINDOJUS-AM
é constituida de todos os filiados que estejam em dia com as suas obrigagdes estatutarias,
no momento de sua abertura.

Art. 62 Compete privativamente a Assembleia Geral:

a) Alterar o estatuto;

b) Fixar a mensalidade do filiado e estabelecer critério de sua corregao monetaria
automatica;

c) Fixar a contribuigdo sindical constitucional da categoria profissional;

d) Fixar o desconto assistencial dos dissidios coletivos,

e) Decidir, em instancia Unica, sobre a destituicdo de ocupante de qualquer cargo da
diretoria executiva e conselho fiscal eleitos do SINDOJUS-AM, especialmente convocada
para este fim, cujo quérum sera estabelecido pelo paragrafo unico deste artigo;

f) Deliberar sobre a conveniéncia no momento de se estabelecer greve, ou de seu inicio e
de seu término;

g) Apreciar decisdes da diretoria, que dependam de sua autorizagao, "ad referendum”;

h) Decidir sobre os assuntos de interesse relevante da categoria profissional, por
convocacdo da maioria simples dos membros da diretoria, do Conselho Fiscal ou de, no
minimo 30% (trinta por cento) dos filiados em dia com suas obrigagdes perante o
SINDOJUS-AM e, também, pelo Presidente do SINDOJUS-AM;

i) Decidir em grau de recurso sobre exclusdo de filiados ou indeferimento de pedido de
filiacdo;

j) Decidir sobre questdes que envolvam aquisicoes ou alienacbes de bens imoveis,
mediante parecer emitido pelo Conselho Fiscal;

k) Deliberar, em grau de recurso, a respeito das decisoes da Comissdo Eleitoral;

) Decidir sobre a reintegracdo de filiado afastado com puni¢ao estatutaria;

m) Decidir sobre a filiagdo e desfiliagdo do SINDOJUS-AM em organizagao sindical de grau
superior ou a entidades sindicais estrangeiras;

n) Decidir, em definitivo, sobre todas as propostas que Ihe forem submetidas na forma da
alinea “h”.

o) Referendar, ou ndo, por aclamagao, os suplentes escolhidos pela Diretoria Executiva,
sendo negativa a escolha dos suplentes, sera feita, na prépria Assembleia por aclamagao;
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Paragrafo Unico: Para a deliberacdo referente 3 alteracdo estatutaria e destituicdo dos
administradores e do conselho fiscal, serd convocada Assembleia Geral Extraordinaria
especialmente para este fim, sendo necessario o voto de 1/3 dos associados em primeira
convocagao ou, em segunda convocacgdo, dos que estiverem presentes na assembleia.

Art. 72 A Diretoria do Sindicato convocara a Assembleia Geral Ordinaria, e as Assembleias
Extraordinarias;

Art. 82 A Assembleia Geral, doravante denominada Assembleia Geral Ordinaria (AGO) e
Assembleia Geral Extraordinaria (AGE), retine-se:

| — Ordinariamente: Anualmente, para deliberar sobre as reivindicagoes salariais, as
condigbes de trabalho, apreciacdo das contas e relatério de gestao apresentados no
periodo compreendido entre os meses de Fevereiro 3 Maio, bem como, promover
eleicdes dos cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal e aprovar o orcamento da Diretoria
eleita, e autorizar a diretoria a instaurar o dissidio, além de outros assuntos de interesse
da classe;

Il - Extraordinariamente: por convocacdo, do Presidente, do SINDOJUS-AM, da Maioria
Simples dos Membros da Diretoria, do Conselho Fiscal, de no minimo de 30%(trinta por
cento) dos filiados em dia com as obrigacdes estatutarias para tratar de qualquer assunto
de interesse da categoria.

Paragrafo Unico - As assembleias deverdo ser convocadas com antecedéncia minima de
cinco dias, salvo a convocagdo por manifesto coletivo, que sera com antecedéncia minima
de dez dias, mediante edital publicado na sala dos Oficiais de Justica, no sitio do
SINDOJUS-AM e em jornal de grande circulagdo, ficando dispensado o referido prazo para
convocagao, quando se tratar de assuntos de especial urgéncia:

Art. 92 A Assembleia serd dirigida pelo presidente do Sindicato, ou, na sua impossibilidade
ou impedimento, por seu substituto legal:

Art. 102 O qudrum para instalacdo da Assembleia Geral é de cinquenta por cento dos
filiados, em primeira convocacdo e, em segunda convocagdo, meia hora apés o horério
especificado no Edital com o nimero de filiados presentes, em dia com as obrigacdes
estatutarias;

Art. 11 As deliberages da Assembleia Geral serdo por votagao nominal ou por aclamacio
Ou por maioria de votos e as sua resolugdes serdo aprovadas pela maioria de votos dos
presentes, salvo disposto em sentindo contrario em lei ou no presente estatuto, as quais
deverdo ser transcritas em ata circunstanciada e assinada pelos membros da mesa e por
todos os presentes a assembleia.

Art. 12 2 Compete a Diretoria apresentar 3 Assembleia Geral o relatério das atividades
executadas ao final de cada ano de gestio e o plano de trabalho para o ano subsequente.

Secao lll
Da Diretoria Executiva




Art. 132 A Diretoria Executiva, é considerada diretoria do SINDOJUS-AM, supervisora
permanente da execucdo pratica de todas as atividades da entidade, sendo constituidos
dos seguintes cargos, eleitos por eleicées diretas:

a) Presidente;

b) Vice-presidente;

c) Diretor Juridico:

d) Diretor Juridico Adjunto:

e) Diretor Administrativo e Financeiro:

f) Diretor de Politicas do Interior;

g) Diretor de Formac@o Sindical e Comunicacio

Paragrafo Unico. A diretoria receberd o auxilio, assisténcia e aconselhamento dos
Delegados Sindicais das diversas regides da base territorial do SINDOJUS-AM, os quais
serdo designados pela propria Diretoria mediante Portaria da Presidéncia, podendo o
Presidente ampliar o nimero de delegados de acordo com a sua conveniéncia, justificada.

Art. 142 Os Diretores do SINDOJUS-AM terdo mandato de (04) quatro anos, sendo
permitida apenas uma reeleigdo para o mesmo cargo.

Paragrafo unico. Os diretores do SINDOJUS-AM gozarao de todas as imunidades conforme
0 Regime Juridico dos Servidores Estado e da Uni3o.

Art. 152 A Diretoria Executiva devera reunir-se ordinariamente uma vez por mes, e
extraordinariamente, a qualquer tempo, desde que convocada na forma deste estatuto,
por iniciativa de seu Presidente, ou do seu substituto legal, com a presenca de pelo
menos 05 (cinco) de seus membros, registrando-se em ata suas deliberagdes, que serdo
tomadas por maioria de votos dos presentes:

Paragrafo unico: Em caso de empate nas deliberagBes da diretoria executiva, compete ao

sn

presidente o voto minerva, conforme previsto no art. 21 alinea J

Art. 16° Ressalvadas as competéncias privativas dos demais orgaos, cabe a diretoria
executiva a administracdo e representacdo do SINDOJUS-AM e, especificamente:

a) Cumprir o estatuto e as deliberagdes da AGO, da AGE e do Conselho Fiscal;

b) Propor a Assembleia Geral a reforma do estatuto;

c) Propor a Assembleia Geral os valores da contribuicao sindical constitucional e da
mensalidade;

d) Elaborar e executar o seu plano de trabalho;

e) Zelar pelo patrimonio do SINDOJUS-AM:

f) Apresentar ao Conselho Fiscal os balancetes trimestrais e Assembleia Geral a
prestacdo de contas anual e o relatdrio das atividades:

g) Convocar as elei¢Ges sindicais previstas neste estatuto;

h) Autorizar a admissdo, exclus3o e readmissio de filiados;

i) Encaminhar a administracdo do Tribunal de Justica do Estado do Amazonas proposta de
Interesses da categoria;
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j) Exercer com zelo outras atribuicoes que lhe forem afetadas;

k) Criar departamentos, fixar suas finalidades e competéncias, amplia-los, reduzi-los,
fundi-los, dissolvé-los ou recompé-los, visando a sua melhor eficiéncia, dentro das
necessidades ou conveniéncias do SINDOJUS-AM, criando também grupos de trabalho ou
comissoes, fixando suas atribuicdes.

|) Elaborar a pauta de reunides;

m) Criar e instalar os Diretorios Regionais do SINDOJUS-AM, sempre que necessario,
observando sempre os critérios “numero de filiados e facilidade de comunicacdo”,
quando da definicdo das comarcas-sedes dos diretorios.

n) Nomear substitutos de delegados sindicais caso ocorra vacancia, bem como ampliar as
regioes supridas por delegacia regional, devendo ser sancionado pelo Presidente,
Paragrafo Unico. E vedado a qualquer diretor assinar e enviar oficios ou qualquer
documento relacionado com a entidade, sem 0 conhecimento do Presidente do .
SINDOJUS-AM,

Art, 172 Compete aos Diretores:

a) Elaborar planos semestrais das atividades do SINDOJUS-AM, determinando a vigéncia
ou suspensdo da concessao de beneficios, estabelecendo as prioridades das realizacdes |
de movimentos reivindicatorios a serem postas em pratica pelo conjunto dos seus
membros, sob o comando e supervisdo do Presidente;

b) Elaborar as previsGes orcamentarias, estabelecendo os meios e recursos que permitam
a execucao de tarefas programadas;

¢) Aplicar penalidades e julgar recursos, conforme o estatuido a respeito;

d) Cumprir os horarios determinados pelo Presidente da entidade, através de portaria
elaborada e publicada;

e) Conhecer e deliberar sobre a comunicacado de rentncia de membro da diretoria eleita;
f) Indeferir filiagbes, quando necessario, devendo o ato ser fundamentado;

g) Contratar ou demitir funcionarios, fixar e reajustar seus proventos;

h) Nomear substituto, caso ocorra vacancia de cargo, devendo comunicar a Assembleia
Geral para ratificacao;

Art. 182 O Presidente do SINDOJUS-AM exercera as atribuicbes executivas nos moldes e
limites deste Estatuto e presidira as reunides com os demais Diretores.

Art. 192 Na hipotese de impedimento temporario do cargo de Presidente, a substituicdo
ou preenchimento da vaga dar-se-a pelo Vice-Presidente, e na falta deste, pelo Diretor
Juridico.

§12 Ocorrendo a renuncia coletiva da diretoria, o Presidente, ainda que resignatario
convocara no prazo de 05(cinco) dias a Assembleia Geral com a finalidade de constituir e
empossar uma Diretoria Provisoria que tera mandato de 90 (noventa) dias, ao fim do qual
promovera eleicdo de nova diretoria.

§22 Na hipotese de impedimento ou vacancia dos demais cargos da diretoria e Conselho
Fiscal serdao nomeados os seus suplentes e, na falta destes, cabera aos membros efetivos
da diretoria a escolha de filiado para suprir o cargo vago;

Art. 202 Perdera o mandato o membro da diretoria ou conselho fiscal eleito que:




"RCPJ- REGISTRO CIVIL DAS

PESSOAS JURIDICA
Manaus- Amazonss

REGISTRA

| — deixar de comparecer, sem motivo justificado, a 03 (trés) reunides consecutivas, em
cada ano;

Il — eleger-se para qualquer cargo politico-partidario sem o devido licenciamento do
SINDOJUS-AM;

lll = Apropriar-se ou dilapidar o patriménio social, nos termos do relatério da Comissao de
Sindicancia, aprovado em Assembleia Geral;

IV = Violar as normas deste estatuto;

V — Gozar de licenca superior ha 90 (noventa) dias, exceto por liberacdo da diretoria e
sancao do Presidente da entidade.

§12 Sdo motivos justificadores para efeito do inciso | deste artigo:

a) Doenga comprovada:

b) Auséncia do Estado, previamente comunicada ou posteriormente comprovada;

c) Afastamento por motivo de luto, gala ou para prestar assisténcias a pessoa enferma da
familia.

| §22 A perda do mandato prevista nos incisos Il e Il sera declarada em reunido
extraordinaria da Assembleia Geral.

§3¢ Constitui malversacdo ou dilapidacio:

a) Falta cometida na geréncia de dinheiro, bens, rendas e na aplicagdo dos valores sociais;
b) Emprestar ou tomar emprestado, a qualquer titulo, ativos do SINDOJUS-AM.

c) Outras hipdteses que excedem as competéncias previstas neste estatuto, vindo a
causar prejuizo ou contrariar a legalidade, moralidade ou probidade administrativa na
gestdo do SINDOJUS-AM.

§42 Nas hipoteses dos incisos | e II, além da perda do mandato, fica o membro infrator
sujeito a exclusdao dos quadros de filiados do SINDOJUS-AM, conforme dispor o Relatério
| de Sindicancia, aprovado em Assembleia Geral, sem prejuizo de responsabilidade civil,
penal e administrativa;

Art. 212 Compete ao Presidente do SINDOJUS-AM:

a) Representar ativa e passivamente o SINDOJUS-AM, em juizo ou fora dele, sendo-lhe
delegado o uso da firma social e poderes para representar judicialmente, constituir
advogados, procuradores ou consultor juridico;

b) Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

¢) Convocar as Assembleias Gerais do SINDOJUS-AM;

d) Assinar a correspondéncia expedida, contratos, cheques, autorizacbes de despesa,
ordens de pagamento e documentos em geral, isoladamente, quando lhe couber, ou em
conjunto com membros autorizados da Diretoria Executiva;

e) Rubricar os livros legais e oficiais do SINDOJUS-AM;

f) Elaborar, assessorado por membro da Diretoria, os relatorios e documentos de
divulgagao para a Categoria;

g) Instalar as Assembleias Gerais na forma estatuida;

h) Zelar pela observancia das disposicdes estatutarias e fazer cumprir ordens de servico,
portarias ou regulamentos aplicaveis aos varios setores do SINDOJUS-AM;

) Assinar portarias, oficios, peticdes e qualquer documento referente ao SINDOJUS- AM:
j) Utilizar o “voto de minerva”, quando necessario:

k) Dirigir o 6rgdo informativo da entidade;
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|) Alienar mediante previa anuéncia da Diretoria, bens obsoletos ou sem utilidades para o
Sindicato;

m) Analisar quaisquer reclamagdes ou requerimentos dos filiados;

n) Encaminhar para o Conselho Fiscal, até 30 (trinta) dias antes da data marcada para
realizacdo da Assembleia Geral Ordinaria, relatdrios anuais das atividades do Sindicato,

o) Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e/ou outros regulamentos aprovados;

p) Nomear, quando necessario, Oficial de Justica Avaliador filiado para secretariar as
assembleias e elaborar as atas respectivas;

q) Constituir/Criar Delegados Sindicais e ou Avocar fungdes quando entender necessario;
r) Criar/instituir Comissées de Grupo de Trabalho para realizar estudos, apresentar
planilhas, propostas e Projetos que visem melhorar sistema de trabalho a fim de garantir
Direitos e Prerrogativas do Oficialato Amazonense.

§12 As contas bancarias do SINDOJUS-AM serdo movimentadas conjuntamente pelo
Presidente e pelo Diretor Administrativo e Financeiro.

§22 Cabe ao Presidente e ao Diretor Administrativo e Financeiro movimentar contas
bancdrias, fazer empréstimos, firmar convénios com entidades financeiras, abrir ou
fechar contas bancdrias e requisitar cartdes de créedito e outros.

§32 Os empréstimos financeiros ndo deverdo ultrapassar o valor de dez salarios minimos,
sendo aplicado o mesmo critério ao limite do cartdo de credito;

§42 Caso seja necessario empréstimo acima do valor descrito no paragrafo 3¢ deste
artigo, sera necessario autorizagao da Assembleia Geral;

§52 Do cartdo de assinatura da instituicdo bancaria devera constar a observagao de que
apenas o Presidente e o Diretor Administrativo e Financeiro poderao movimentar a conta.
E em sua auséncia seus substitutos legais.

Art. 222 Compete ao Vice-Presidente:

a) Substituir o Presidente em seus impedimentos ou afastamentos temporarios ou em
carater definitivo, complementando, neste caso, seu mandato;

b) Assessorar o Presidente em suas atividades;

¢) Cumprir o que for determinado pelo Presidente, respeitando aptiddo;

Art. 232 Compete ao Diretor Juridico:

a)Executar a defesa dos filiados, representar o SINDOJUS-AM em audiéncias judiciais,
fazer pareceres e manter intercambio com advogados.

b) Cumprir o que for determinado pelo Presidente, respeitando aptidao;

c) Assessorar a Diretoria Executiva nos assuntos juridicos, providenciando estudos
quando for requerido;

d)Emitir pareceres nos casos levados a seu conhecimento referentes ao comportamento
ou atitudes dos filiados;

e)Desenvolver estudos e projetos com objetivo de assegurar protegao juridica aos
servidores representados pelos sindicatos;

f)Apresentar a Diretoria Executiva, trimestralmente, informa¢6es sobre os processos
judiciais em que o Sindicato ou membros da categoria figurem como parte;

g) elaborar os documentos juridicos inerentes ao SINDOJUS-AM, redigir oficios e
respostas de correspondéncias recebidas.
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Art. 242 Compete ao Diretor Juridico Adjunto:

a)substituir o titular nos casos de falta ou impedimento daquele, e sucedé-lo, nos termos
deste estatuto;

b) participar das reunides executivas e Assembleias Gerais;

c) Assessorar o Diretor Juridico no desempenho de suas atribuigdes;

d) Assessorar o Diretor Juridico nos assuntos juridicos, providenciando estudos quando
for requerido;

e) Assessorar o Diretor Administrativo e Financeiro.

Art. 252 Compete ao Diretor Administrativo e Financeiro:
a) Assessorar o Presidente em suas atividades;
b) Assinar cheques e movimentar as contas bancarias em conjunto com Presidente;
c) Supervisionar a administracao do pessoal do Sindicato e os servicos prestados, zelando
pelo perfeito funcionamento da entidade;
d) Elaborar e organizar as correspondéncias do Sindicato, bem como das Assembleias
Gerais, publicando-as, no prazo maximo de cinco dias, no sitio da instituicao e nos locais
de costume;
e) Organizar o processo de admissdo e desligamento de filiados, mantendo atualizado o
quadro dos mesmos, e publicando semestralmente a relagdo atualizada em local de
costume;
f) Zelar pela sede administrativa e campestre;
g)Fazer cumprir o que é de sua competéncia;
h)Dirigir os servicos da Tesouraria-Geral do SINDOJUS-AM e seus arquivos, apresentando
contas trimestralmente:
i)Assinar, juntamente com o Presidente, cheques, titulos ou documentos que
representem valores e a correspondéncia que estabelecer para o SINDOJUS-AM,
obrigacdes de carater financeiro ou econéomico, bem como os balancos, balancetes e
mapas de movimento financeiro trimestral;
j) Controlar as contas bancarias do SINDOJUS-AM e opinar sobre suas despesas, elaborar
relatorio mensal financeiro e contabil, submetendo ao presidente;
k)Cumprir o que for determinado pelo Presidente, respeitando aptidao;
) Apresentar a Diretoria e ao Conselho Fiscal os balangos trimestrais e a Assembleia Geral
Ordinaria os balancos anuais, prestando todas as informacgdes que forem solicitadas apos
aprovacao, publicar no sitio do SINDOJUS- AM;
| m) Fiscalizar o recolhimento das mensalidades dos filiados efetuados pelo Tribunal de
| Justica do Estado do Amazonas mensalmente, bem como, em caso de irregularidade,
comunicar por escrito a Diretoria Executiva e ao Conselho Fiscal, para providéncias
cabiveis;
n) Publicar trimestralmente os balancetes e cdpias dos extratos bancarios do sindicato no
site da instituicdo e em local de costume;

Art. 262 Diretor de Politicas do Interior
a) Acompanhar processos e requerimentos de interesse individual ou coletivo dos
servidores lotados em comarcas do interior do Estado;
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b) Participar de Atividades regionais, auxiliando os representantes de bases na
organizacdao de trabalho da categoria e levar a Diretoria as suas necessidades nas
Comarcas do Interior;

c) Acompanhar, nos casos permitidos em Lei, como representante do Sindicato, as
correigoes promovidas pela Corregedoria Geral de Justica nas Comarcas do Interior;

d) Visitar as Comarcas do Interior, periodicamente, para orientar os Sindicalizados e
divulgar informagdes de interesse dos mesmos, efetuando o relatério a Diretoria
Executiva

Art. 272 Compete ao Diretor de Formacgao Sindical e Comunicagao:

a) Assessorar a Presidéncia do SINDOJUS-AM no que concerne a apresentacao de estudos
e sugestOes que visem o0 aprimoramento do carater associativo e sindical da entidade,
sobretudo, elaborando, de oficio ou a pedido da Presidéncia, pareceres acerca de
medidas a serem adotadas para uma perfeita formacao da nocdo de classe no seio da
categoria, e manter permanente contato com entidades correlatas ao SINDOJUS-AM;

b) Cumprir o que for determinado pelo Presidente, respeitando aptidao.

c) Estabelecer um calendario de atividades em conjunto com a Diretoria;

d) Acompanhar as politicas publicas de interesse da categoria;

e) Manter atualizado o endereco e meio de contato com os Oficiais de Justica e
Magistrados lotados nas comarcas do interior do Estado;

f) Participar da elaborac¢ao do plano de acdo sindical;

g) Pesquisar e fornecer aos membros do sistema Diretivo informacdes atualizadas sobre
assuntos de interesses dos sindicalizados;

h) Manter cadastro atualizado dos Sindicatos de Oficiais de Justica da Federacao;

i) Organizar atividades destinadas a formacao Sindical da categoria;

j) Manter vinculo com os centros de estudos sindicais;

|) Garantir a publicagao do jornal e dos boletins informativos do Sindicato;

m) Divulgar informagdes do interesse geral entre os membros da categoria;

n) Coordenar as atividades de propaganda e publicidade, desenvolvendo campanhas
especificas, de acordo com a orientacao das instancias deliberativas do Sindicato;

0) Manter contato com drgaos da imprensa, para a divulgacdo das propostas e das
atividades do Sindicato;

p) Dirigir e fiscalizar o trabalho da assessoria de imprensa;

q) Discutir com as demais secretarias 0s assuntos que serdo veiculados em notas oficiais,
jornais e boletins informativos dirigidos a categoria e a sociedade em geral;

r) Assessorar a Diretoria Executiva na atualizagdo do sitio da entidade, na elaboragdo do
jornal mensal e de qualquer outro meio de comunicag¢ao utilizado para manter a
categoria atualizada;

SECAOQ IV
Do Conselho Fiscal

Art. 282 O Conselho Fiscal sera o 6rgdo observador das atividades da Diretoria Executiva,
fiscalizador do patriménio financeiro e econdmico do SINDOJUS-AM e guardido fiel do
cumprimento deste estatuto.
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Art. 292 O Conselho Fiscal serd composto por 03 (trés) membros titulares e 03 (trés)
membros suplentes, dentre os sindicalizados juntamente com a diretoria eleita do
SINDOJUS-AM.

Art. 302 Compete ao Conselho Fiscal:

a) Dar parecer sobre a aquisicdo e alienagdo de bens imdveis, sobre a prestagdo de contas
anual da Diretoria e exercer a auditoria fiscal da entidade, com plenos poderes para
realizar, quando julgar necessario, acdo fiscalizadora, vistorias e exames contabeis,
inclusive sob a forma externa, visando a manter a regularidade da vida financeira e
economica da entidade;

b) Na hipdtese da AGO nao ratificar a prestacdo de contas anual da diretoria ja aprovada
pelo Conselho Fiscal, caberd Este determinar a abertura de Sindicancia Administrativa
para apurar possiveis irregularidades e, se for o caso, adotar as medidas judiciais cabiveis,
para sanar o ViCio;

c¢) Convocar Assembleia Geral, se a Diretoria se omitir;

d) Promover, trimestralmente, a analise da escrituragdo contdbil e financeira do
SINDOJUS-AM, emitindo um parecer conclusivo da analise, que sera transcrito em ata e
submetido a Assembleia.

Paragrafo Unico: O Conselho Fiscal sera responsabilizado civil e penalmente caso preste
qualquer informagao que venha prejudicar ou denegrir a imagem da Diretoria Executiva

CAPITULO III
Da Composicao do Quadro Social — Filiagao - Direitos e Deveres

Secao |
Da Composicdo do Quadro Social

Art. 312 Poder3o ser filiados ao SINDOJUS-AM todos os Oficiais de Justica Avaliadores do
Estado do Amazonas ativos e inativos.

Art. 322 Os filiados do SINDOJUS-AM serdo identificados pela carteira de identidade
fornecida pela entidade e/ou pelo desconto da mensalidade em contracheque.

Secao |l
Da Filiacdo Social

Art. 332 A admissdo de filiados efetivos concretizar-se-a mediante requerimento, em
impresso proprio, dirigido ao Presidente da entidade pelo proponente.

Secao Il
Dos Direitos e Deveres dos Filiados

Art. 342 S3o direitos dos filiados, desde que em dia com suas obrigagdes estatutarias:
a) Participar das AGE e AGO h\%
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b) Ser assistido por Diretor ou Advogado custeado pelo SINDOJUS-AM, na defesa de seus
interesses e direitos funcionais, coletivos ou individuais;

c) Ser acompanhado junto a Corregedoria de Justica quando for alvo de sindicancias e/ou
processos administrativo, inclusive com a contratacdo de servigos de advogados;

d) Requerer, na forma deste estatuto, convocagao de Assembleia Geral;

e) Representar, por escrito, perante orgdos da administracao sindical, sobre assuntos
relativos a sua condicdo de filiado ou de integrante da categoria profissional;

f) Frequentar todas as dependéncias do SINDOJUS-AM ou locais sobre sua tutela,
respeitando os horédrios e regulamentos respectivos, exceto as dependéncias
administrativas, ja que para tanto deverdo ter ordem expressa;

g) Em caso de eventos promovidos visando arrecadagdo de fundos para o Sindicato, sera
cobrada contribuicdo diferenciada entre filiados e ndo filiados, devendo esta ser
divulgada antecipadamente pela Diretoria;

h) Gozar do clube recreativo nos termos da portaria que disciplinar o uso;

i) Convénios;

j) Votar e ser votado para qualquer cargo dentro da Diretoria e /ou para representagao do
Sindicato, desde que para votar tenha no minimo 06(meses) de filiagao ininterrupta e
para concorrer ao Cargo de Diregdo 02(dois) anos de filiagdo ininterrupta, desde que
cumprido o estagio probatorio;

Paragrafo Unico: Os direitos dos filiados sdo pessoais e intransferiveis

Art. 352 Dos Deveres dos Filiados

a)Cumprir o disposto neste estatuto e demais regulamentos vigentes no Sindicato;
b)Honrar os mandatos conferidos pelo voto livre da classe, exercendo-os integralmente
com dignidade, dedicagdo, eficiéncia e competéncia;

c)Colaborar para o bom funcionamento do SINDOJUS-AM;

d)Pagar pontualmente suas mensalidades e demais obrigagoes.

e)Comportar-se condignamente nas dependéncias do SINDOJUS-AM ou locais sob sua
tutela principalmente no exercicio profissional, colaborando para a boa imagem o0
aprimoramento da Categoria, evitando atitudes ou pronunciamentos que firam o bom
nome do Sindicato e de seus dirigentes;

f)Cumprir as decisdes da diretoria e da Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Da Contribuicdo Sindical

Art.362 O SINDOJUS-AM arrecadard as receitas financeiras a que faz jus, constituidas por
todas as contribuicdes previstas em lei, além da contribuigdo esponténea de seus filiados,
no percentual de 1,00% (um por cento), incidente sobre os vencimentos mensais, COMo
também do 132 (décimo terceiro) salario.

CAPITULO V
Das Penalidades e Recursos
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Paragrafo Unico. Os filiados efetivos, diretores e conselheiros que tenham praticado atos
ilicitos e irregulares, constatados pelo Conselho Fiscal, ndo poderao candidatar-se a
qualquer cargo eletivo.

Secao ll
Das inscricoes

Art. 422 As inscricOes serdo feitas por chapas completas, requeridas a Comissao Eleitoral,
em formularios préprios fornecidos pelo SINDOJUS-AM aos interessados, sendo defeso
candidatar-se a mais de um cargo simultaneamente. O formulario contera no verso a
peticdo e as assinaturas dos requerentes indicando os candidatos, no anverso, um termo
de compromisso assinado pelos participantes;

Art. 432 Com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias da data das elei¢des, o presidente
da Comissao Eleitoral baixara portaria relacionando as chapas inscritas e parecer da
referida Comissdo que tenha homologado as candidaturas.

§19 Em caso de registro de chapa unico, esta sera aclamada eleita pela comissao eleitoral
na primeira hora do dia da eleigao.

§29 Apés eleita a nova diretoria entrara em exercicio, comunicando o ato ao presidente
do TJAM através de protocolo, em anexo, a ata de posse devidamente autenticada no
cartorio.

CAPITULO VII
Do Patrimonio

Art. 442 O patrimonio e as fontes do sindicato serao constituidos:

a) Da mensalidade dos filiados, na conformidade da deliberacdao de Assembleia Geral;

b) Dos bens e valores adquiridos e as rendas produzidas;

c) Dos direitos e obrigagdes patrimoniais decorrentes da celebragdo de contratos,

d) Das doacdes e dos legados;

e) Das multas e das outras rendas eventuais.

Paragrafo Unico: todas as receitas arrecadadas tém natureza de fonte de manuten¢ao do
sindicato e serao aplicadas exclusivamente na manutencao, desenvolvimento social e nas
despesas relacionadas com as atividades sindicais.

Art. 452 Os bens moveis que constituem o patrimonio da entidade serao individualizados
e identificados por meio proprio para possibilitar o controle do uso e conservagao dos
mesmos.

Art. 462 Para alienacdo, locacdo ou quitacdo de bens e imoveis, o sindicato realizara
avaliacao previa.

Paragrafo Unico: a venda de bem e imdvel dependera de previa aprovacao da Assembleia
Geral da categoria, especialmente convocada para esse fim.
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CAPITULO VIII
Disposi¢des transitorias

Art. 472 O registro contabil deve permitir a qualquer tempo, o levantamento das
situagdes financeiras e econémicas e a identificacdo do patriménio social.

Art 482 Para ocorrer a dissolucdo do SINDOJUS-AM, sera necessaria convocagao da
Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente para este fim, sendo necessario o voto de
2/3 dos sindicalizados em primeira convocagdo, nao podendo deliberar com menos de
1/3 dos sindicalizados nas convocagdes seguintes.

Paragrafo Unico: Na hipotese de dissolugao, o patrimonio do SINDOJUS-AM sera
direcionado a entidade congénere, na forma determinada pela Assembleia Geral.

Art. 492 O filiado que deixar de ser Oficial de Justica Avaliador sera excluido da entidade e
tornar-se-a, em consequéncia, renunciante ao cargo ou funcao que porventura exerga no
SINDOJUS-AM.

Art. 502 Além de seu estatuto, o SINDOJUS-AM terd Bandeira e Distintivo que serao
citados oportunamente, por iniciativa da Diretoria Executiva e ratificada pela Assembleia
Geral, devidamente registrada nos orgaos competentes.

Art.512 N3o serdo admitidos como funcionarios do SINDOJUS-AM os parentes
consanguineos e afins dos membros dos seus 6rgaos diretivos e dos filiados, constituidos
até o segundo grau em linha reta ou colateral, conjuges assemelhados.

Art. 52° Fica estabelecido que o orgdo informativo do SINDOJUS-AM receba a
denominacio de “Folha Oficial” e o sitio www.sindojus-am.org.br

Art. 532 Considerar-se-4 o ano social e contabil do SINDOJUS-AM, bem como 0 exercicio
financeiro, o periodo compreendido entre 12 de Janeiro e 31 de Dezembro dos
respectivos anos.

Art. 54 Fica autorizada desde agora a filiagdo a Federagdo Nacional dos Oficiais de Justica
do Brasil — FENOJUS, sem prejuizo de posterior desfiliagdo quando e se entenderem
necessario, por decisdo da Assembleia Geral.

Art. 552 Fica eleito o foro da Comarca de Manaus-AM para dirimir quaisquer questoes
decorrentes do presente estatuto.

Art.562 Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria, cabendo recurso a Assembleia
Geral no prazo de 05(cinco) dias, a contar da notificacdo do resultado ou da publicagdo do
ato decisorio sob pena de decadéncia.

Art. 572 Este estatuto entrard em vigor na data de sua aprovagao pela Assembleia Geral
Extraordinaria e apds o seu registro em cartorio competente, R
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Manaus, 16 de junho de 2014. |
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Mariéda José Mancilha Rodrigues
Oficial de Justica Avaliadora do Tribunal de Justica do Amazonas, brasileira, casada, detentora do CPF 284116762-34, RG 0615229-5,
Matricula Funcional 10744-A, PIS/PASEP 12107563448, residente na cidade de Manaus, agv. Edmundo Soares, Qd C, casa 91, Bairro
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